
 
भारतीय िफ़Ðम और टेलीिवज़न संÖथान 

           िविध महािवīालय मागª,पणेु-411004 
सचूना एव ंÿसारण मंýालय, भारत सरकार के अधीन एक Öवाय° सÖंथान 

(सोसायटी पंजीकरण अिधिनयम 1860 के अंतगªत पंजीकृत एक सोसायटी) 
 
 

स ं.िव²ापन /01/2025  

 
 वेतन मैिů³स लेवल-10 म¤ सहायक िनदेशक (राजभाषा) (अनारि±त) के िनयिमत पद 

को भरने के िलए पाý उÌमीदवारŌ से ऑनलाइन आवेदन आमंिýत िकए जाते ह§ ,िजनकì अिधकतम 

आय ु सीमा  35 वषª ह।ै िवÖततृ िव²ापन सÖंथान कì वेबसाइट www.ftii.ac.in/vacancies पर 

उपलÊध ह ै। इ¸छुक और पाý उÌमीदवार रोजगार समाचार म¤ िव²ापन के ÿकाशन कì ितिथ से 45  

िदनŌ के भीतर दÖतावेजŌ कì ÿितयŌ के साथ आवेदन शÐुक के साथ िनधाªåरत ÿाłप म¤ ऑनलाइन 

आवेदन कर सकते ह§। 

 

कुलसिचव 
भा.िफ़.टे.स.ं, पुणे



िव²ापन सं́ या िव²ापन /01/2025 के समथªन म¤ 

सहायक िनदेशक (राजभाषा) (अनारि±त) पद के िलए िव²ापन 

िनÌनिलिखत िववरण के अनुसार वेतन मैिů³स Öतर -10 म¤ सहायक िनदेशक (राजभाषा) 

(अनारि±त) के िनयिमत पद के िलए इ¸छुक और योµय उÌमीदवारŌ से ऑनलाइन आवेदन 

आमंिýत िकए जाते ह§। 

1.  योµयता और अनुभव: 
(क) आवÔयक: 
(i) िकसी माÆयता ÿाĮ िवĵिवīालय से िहÆदी या अंúेजी म¤ Öनातको°र िडúी या समक±  ,पदवी Öतर   
िवषय के łप म¤ øमशः अúंेजी या िहÆदी  
अथवा   
(i) िकसी माÆयता ÿाĮ िवĵिवīालय से िकसी भी िवषय म¤ िहÆदी माÅयम और अंúेजी एक िवषय के łप म¤ 
या अúंेजी माÅयम और िहÆदी एक िवषय के łप म¤ िडúी Öतर पर Öनातको°र िडúी या उसके समक±  
अथवा   
(i) िडúी Öतर पर िवषय के łप म¤ िहÆदी और अúंेजी के साथ िकसी भी िवषय म¤ िकसी माÆयता ÿाĮ 
िवĵिवīालय स ेÖनातको°र िडúी या उसके समक± 
के साथ 
(ii)  5 वषª का िहÆदी म¤ शÊदावली कायª का अनभुव और या अúंेजी से िहÆदी म¤ या इसके िवपरीत  /
म¤ अÅयापन अनवुाद कायª िवशेषतः तकनीकì या पाँच वषŎ का वै²ािनक सािहÂय या िहÆदी, शोध लेखन या 
पýकाåरता का अनभुव 
 
िटÈपणी : अ¸छी तरह से योµय उÌमीदवार के मामले म¤ योµयता और अनुभव म¤ छूट दी जायेगी । 
वांछनीय  :संÖकृत और या आधिुनक भाषा का ²ान  

I. ÿशासिनक अनभुव 

II. नोिटंग और űािÉटंग के िलए क±ाएं आयोिजत करने का अनुभव                

1.1  शैि±क योµयता के संबंध म¤, िकसी माÆयता ÿाĮ िवĵिवīालय या समक± स ेिडúी या समक± 

योµयता आवेदन कì अंितम ितिथ से पहले ÿाĮ होनी चािहए। 

1.2  भारत के राजपý म¤ ÿकािशत मानव संसाधन िवकास मंýालय (िश±ा मýंालय) कì िदनांक 

10.06.2015 कì अिधसचूना के अनसुार, संसद या राºय िवधानमडंल के अिधिनयम Ĭारा 

Öथािपत िवĵिवīालयŌ, िवĵिवīालय अनदुान आयोग अिधिनयम, 1956 कì धारा 3 के अंतगªत 

िवĵिवīालय माने जाने वाले संÖथानŌ और संसद के अिधिनयम के अंतगªत घोिषत राÕůीय महÂव 

के संÖथानŌ Ĭारा िश±ा के मĉु और दरूÖथ माÅयम से ÿदान कì गई सभी िडúी /िडÈलोमा/ÿमाण 



पý क¤ þ सरकार के अधीन पदŌ और सवेाओ ंम¤ रोजगार के उĥेÔय से Öवतः माÆयता ÿाĮ ह§, बशत¥ 

िक उÆह¤ दरूÖथ िश±ा Êयरूो, िवĵिवīालय अनुदान आयोग Ĭारा अनमुोिदत िकया गया हो। 

तदनसुार, जब तक ऐसी िडिúया ं उस ÿासिंगक अविध के िलए माÆयता ÿाĮ नहé होती ह§ जब 

उÌमीदवारŌ ने योµयता हािसल कì ह,ै उÆह¤ शैि±क योµयता के उĥÔेय से Öवीकार नहé िकया 

जाएगा। मĉु और दरूÖथ िश±ा के माÅयम से ÿदान कì गई ऐसी िडúी/िडÈलोमा/ÿमाण पý रखने 

वाले ऐसे उÌमीदवारŌ के मामले म¤, ऐस े उÌमीदवारŌ को दÖतावेज़ सÂयापन के समय ÿासंिगक 

अविध के िलए दरूÖथ िश±ा Êयरूो, िवĵिवīालय अनदुान आयोग Ĭारा िवĵिवīालय को िदए गए 

अनमुोदन को भी ÿÖततु करना होगा । 

1.3  यजूीसी(ओपन एंड िडÖट¤स लिन«ग) िविनमय 2017 के अनसुार , 23.06.2017 को आिधकाåरक 

राजपý म¤ ÿकािशत म¤ भाग  - III (8) (v) के अंतगªत , इजंीिनयåरंग, िचिकÂसा, दंत िचिकÂसा, 

निस«ग, फाम¥सी, वाÖतुकला और िफिजयोथेरेपी आिद कायªøमŌ को ओपन एंड िडÖट¤स लिन«ग 

मोड के अतंगªत ÿÖतुत करने कì अनमुित नहé ह।ै तथािप सवō¸च Æयायालय के आदेश िदनांक 

10.03.2019 के एमए सं́ या 3092/2018  म¤ डÊÐयपूी (सी) सं́ या 382/2018 म¤ मकुुल कुमार 

शमाª और अÆय बनाम एआईसीटीई और अÆय शीषªक स ेमाननीय सवō¸च Æयायालय के आदशे 

िद.11.03.2019 के अनसुार श±ैिणक वषª 2009-10 तक नामांिकत छाýŌ को इµन ूĬारा ÿदान 

कì गई इजंीिनयåरंग म¤ बी.टेक िडúी /िडÈलोमा  को  जहाँ भी लाग ूहो , वैध माना जाएगा। 

1.4  सा±ाÂकार के िलए बलुाए जान ेवाले सभी उÌमीदवारŌ को Æयूनतम शै±िणक योµयता िनधाªåरत 

ितिथ पर या उससे पहले ÿाĮ करने के ÿमाण के łप म¤ Öनातक अनंितम ÿमाण पý / Öनातको°र 

िडúी के सभी सýŌ कì माकª शीट (अकंपý) जैसे ÿासंिगक ÿमाण पý करने कì आवÔयकता होगी। 

1.5  पद के िलए अनभुव को आवÔयक शै±िणक योµयता पदवी /पदिवका/ÿमाण पý  के बाद ही िगना 

जाएगा । 

1.6  आवेदकŌ को पद कì आवÔयक आवÔयकताओ ंऔर िव²ापन म¤ िनधाªåरत अÆय शतŎ को परूा 

करना होगा। उÆह¤ सलाह दी जाती ह ैिक आवेदन करने से पहले वे Öवय ंको संतĶु कर ल¤ िक उनके 

पास पद के िलए िनधाªåरत कम से कम आवÔयक योµयताएं ह§। पाýता के बारे म¤ सलाह मागंने 

वाली िकसी भी जांच पर िवचार नहé िकया जाएगा। 



1.7  िनधाªåरत अिनवायª योµयताएं Æयनूतम ह§ और केवल उनके होने से ही उÌमीदवारŌ को सा±ाÂकार के 

िलए बलुाए जान े का अिधकार नहé ह।ै इसिलए ,उÌमीदवार को Æयनूतम योµयता के अलावा 

सबंंिधत ±ेý म¤ अपनी सभी योµयताओ ंऔर अनभुव का उÐलेख करना चािहए। 

2. आवेदन शãुक: 

2.1  इस पद के िलए आवेदन शÐुक 1,000/- Łपये ह ै,िजसे एसबी कल³ेट पोटªल के माÅयम स े

"एफटीआईआई म¤ úपु ए पदŌ के िलए आवेदन शÐुक (ए/01/2025)" के अतंगªत जमा 

करनी ह।ै 

2.2  नकद ,िडमांड űाÉट ,पोÖटल ऑडªर ,चेक आिद के Ĭारा भेजे गई रकम Öवीकार नहé कì 

जाएगी। 

2.3         मिहला उÌमीदवारŌ और अनसुिूचत जाित (एससी), अनसुिूचत जनजाित (एसटी) तथा 

िदÓयागं (पीडÊÐयडूी) उÌमीदवारŌ को आवेदन शÐुक के भगुतान से छूट दी गई ह।ै 

2.4  सामाÆय (यआूर), ओबीसी -एनसीएल/ईडÊÐयएूस वगª के पŁुष उÌमीदवारŌ को कोई शÐुक 

छूट उपलÊध नहé ह ैतथा उÆह¤ पणूª िनधाªåरत शÐुक का भगुतान करना होगा। 

2.5  िजन उÌमीदवारŌ को शÐुक भगुतान से छूट नहé िमली ह ै,उÆह¤ यह सिुनिĲत करना होगा िक 

उनका शÐुक भा.िफ़.टे.स.ं के पास जमा हो गया ह।ै िनधाªåरत शÐुक के िबना आवेदन या 

िनयत ितिथ के बाद ÿाĮ शÐुक पर िवचार नहé िकया जाएगा और उसे तरंुत खाåरज कर 

िदया जाएगा। इस तरह कì अÖवीकृित के िवłĦ िवचार करने या िकसी भी ÿितवेदन के 

िलए कोई अनरुोध Öवीकार नहé िकया जाएगा। 

2.6  एक बार भगुतान िकया गया शÐुक िकसी भी पåरिÖथित म¤ वापस नहé िकया जाएगा और न 

ही शÐुक को िकसी अÆय चयन या पाठ्यøम आिद के िलए आरि±त रखा जा सकता ह।ै 

 

 

 

 

3. आवेदन शुÐक का भुगतान कैसे कर¤? 



3.1   िलकं पर ि³लक कर¤ https://www.onlinesbi.com/sbicollect/icollecthome.htm अथवा  
www.onlinesbi.comपर जाएँ और आगे "एसबी कले³ट" पर ि³लक कर¤ जो ऊपर बाई ंओर, लंबवत 
06 बाएं से दाएं ह।ै 

3.2 "ÿयĉु शत¦" पढ़¤, िफर 'चेक बॉ³स' पर िटक/ि³लक कर¤ और आगे "आगे बढ़¤" पर ि³लक कर¤। 

3.3 Öटेट ऑफ कॉपōरेट/इÖंटीट्यशून म¤ ऑल इिंडया का चयन कर¤, िफर कॉपōरेट/सÖंथान के ÿकार 
म¤ शै±िणक सÖंथानŌ का चयन कर¤ और गो पर ि³लक कर¤। 

3.4 शैि±क सÖंथानŌ के नाम म¤ एफटीआईआई फìस खाता खोज¤ और सबिमट पर ि³लक कर¤। 

3.5 भगुतान ®ेणी म¤ "एफटीआईआई म¤ úुप ए पद के िलए आवेदन शुÐक (ए/01/2025)" 
चुन¤। 

3.6 अपेि±त िववरण के साथ आवेदन पý भर¤ और भुगतान के िलए आगे बढ़¤। 

        3.7  Ł. 1,000/- का आवÔयक भगुतान कर¤। 

         3.8 एक बार भगुतान हो जाने के बाद, कृपया "एसबीकल³ेट संदभª सं´या अथाªत् डीय ूनबंर"  
        (भुगतान पुिĶकरण रसीद म¤ उिÐलिखत) पर Åयान द¤। यह भिवÕय के संदभª के साथ-    
        साथ ऑनलाइन आवेदन पý भरते समय आवÔयक हो सकता ह।ै 
        3.9 भगुतान कì रसीद को िडिजटल łप से सúंहीत कर¤। यह िनÌनिलिखत तरीकŌ म¤ से  
       एक म¤ िकया जा सकता ह;ै 

(i) भगुतान कì रसीद का िÿंटआउट लकेर, Öकैन करके सेव ( save ) कर¤  

          (ii) भगुतान का Öøìनशॉट लेकर (यिद मोबाइल का उपयोग कर रह ेह§) या िÿंट Öøìन     
         (यिद कंÈयटूर का उपयोग कर रह ेह§) 

(iii) केवल मोबाइल स ेएक फोटो लेकर  

3.10 िनयम और शत¦: आवेदन पý म¤ िनयम और शतŎ से सहमत होकर, आवेदक पिुĶ कर     रह ेह§ 
िक उÆहŌने वेबसाइट पर िव²ापन कì िवषय-वÖत ुको पढ़ा और समझ िलया ह ैतथा वे आवेदन करने के 
पाý ह ैऔर आवेिदत पद के िलए िव²ापन म¤ बताई गई सभी आवÔयकताओ ंको परूा करते ह§। 

4. आर±ण: 
4.1  सहायक िनदेशक (राजभाषा)  का पद अनारि±त ह।ै हालांिक , अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत 
जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª -एनसीएल /ईडÊÐयूएस से संबंिधत उÌमीदवारŌ के िलए आवेदन करने पर कोई 
रोक नहé ह ै,बशत¥ ऐसे उÌमीदवार पाýता मानदंड को परूा करते हŌ। 
5. åरयायत¤ और छूट: 
5.1  आय ुम¤ छूट समय-समय पर लाग ूभारत सरकार के मानदंडŌ के अनसुार अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत 
जनजाित / अÆय िपछड़ा वगª / िवकलागं ÓयिĉयŌ (पीडÊÐयूडी) / पवूª सैिनकŌ, क¤ þ सरकार के कमªचाåरयŌ 
को ÿदान कì जाएगी। आयु के संबंध म¤ उिचत छूट भारत सरकार के मानदंडŌ के अनसुार अनसुिूचत जाित / 



अनसुिूचत जनजाित / ओबीसी उÌमीदवारŌ को दी जाएगी, केवल ऐसी ®ेिणयŌ के िलए आरि±त åरिĉयŌ के 
िवłĦ और केवल इस भतê कì सचूना के जारी होने कì तारीख से पहले जारी िकए गए वैध समदुाय ÿमाण 
पý ÿÖतुत करने पर दावा िकया जा सकता ह।ै दसूरे शÊदŌ म¤ अनारि±त पद / åरिĉयŌ के िलए आवेदन करने 
वाले एससी / एसटी / ओबीसी उÌमीदवारŌ के िलए कोई आय ुछूट उपलÊध नहé होगी। 
5.2  ब¤चमाकª  िदÓयागं ÓयिĉयŌ (पीडÊÐयडूी) के िलए, आय ुम¤ 10 वषª कì छूट (एससी/एसटी के िलए 15 
वषª और ओबीसी के िलए 13 वषª) Öवीकायª होगी, भल ेही पद पीडÊÐयडूी के िलए आरि±त हो या नहé, 
भल ेही पद िदÓयागं कì ÿासंिगक ®ेणी के िलए उपयĉु पहचाना गया हो और आवेदक कì आय ु56 वषª स े
अिधक नहé होनी चािहए। 
5.3 ईसीओ/एसएससीओ सिहत पवूª सैिनकŌ और कमीशन ÿाĮ अिधकाåरयŌ के मामल ेम¤ अिधकतम आय ु
सीमा म¤ सरकार Ĭारा िनधाªåरत अÆय िनयमŌ और शतŎ के अधीन पांच वषª कì छूट दी जाएगी। 
5.4 क¤ þ सरकार के कमªचाåरयŌ के िलए समय-समय पर भारत सरकार Ĭारा जारी िनद¥शŌ के अनसुार 5 वषª 
तक कì अिधकतम आय ुसीमा म¤ छूट दी जाती ह।ै अनसुिूचत जनजाित ®ेणी के उÌमीदवारŌ को अिधकतम 
आय ुम¤ 10 वषª कì छूट िमलगेी, िजसम¤ उनकì संबंिधत ®ेिणयŌ के िलए 5 वषª कì छूट शािमल ह।ै इसी 
तरह, ओबीसी उÌमीदवारŌ को अिधकतम 8 वषª तक का समय िमलगेा, िजसम¤ ओबीसी ®ेणी के िलए 3 
वषª कì आय ुछूट शािमल ह।ै यह छूट उन सरकारी कमªचाåरयŌ को िमलेगी िजÆहŌन ेक¤ þ सरकार म¤ 3 वषª कì 
िनरंतर सेवा कì ह ैऔर जो समान कैडर के पदŌ पर कायª कर रह¤ ह§ उनके िलए Öवीकायª होगी । और जहां 
एक संबंध Öथािपत िकया जा सकता ह ै िक उस िवशेष पद पर पहल े से ÿदान कì गई सेवा उस पद के 
कतªÓयŌ के कुशल िनवªहन के िलए उपयोगी होगी िजस पद पर भतê कì जा रही ह।ै इस संबंध म¤ िनणªय 
भा.िफ़.टे.स.ं के पास होगा। क¤ þ सरकार के कमªचारी कì ®ेणी से संबंिधत होने का दावा करने वाले 
उÌमीदवार और इस ÿकार आय ुम¤ छूट कì मांग करने वाले उÌमीदवारŌ को कायाªलय लटेर हडे पर अपने 
िनयोĉा से िव²ापन कì तारीख के बाद का एक ÿमाण पý ÿÖतुत करना होगा िक वह िनयिमत łप से 
िनयĉु क¤ þ सरकार का कमªचारी ह ैऔर न िक आकिÖमक / तदथª / दैिनक वेतन / घंटा भगुतान / अनबुंध के 
आधार पर कमªचारी ह।ै 
5. 5  यिद कोई िवकलांग Óयिĉ क¤ þ सरकार का कमªचारी होन ेके कारण आय ुसीमा म¤ छूट का हकदार 
ह,ै तो उसे या तो åरयायत या तो िवकलांग Óयिĉ के łप म¤ या 'क¤ þ सरकार के कमªचारी' के łप म¤, जो भी 
उसके िलए अिधक लाभकारी हो, Öवीकायª होगी 
5.6 क¤ þ सरकार के Öवाय° िनकायŌ/उपøमŌ या क¤ þ सरकार कì सोसायिटयŌ के कमªचाåरयŌ और 
भा.िफ़.टे.स.ं के िनयिमत कमªचाåरयŌ के िलए अिधकतम आय ुसीमा म¤ िनयमŌ के अनसुार छूट दी गई ह।ै 
 

6. याýा भ°ा: 

सा±ाÂकार म¤ भाग लनेे के िलए कोई टीए/डीए या कोई अÆय Óयय का भगुतान या ÿितपिूतª नहé कì जाएगी। 

तथािप , अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत जनजाित से संबंिधत होने का ÿमाण ÿÖतुत करने और याýा िटकटŌ 

कì फोटोकॉपी ÿÖतुत करने पर सा±ाÂकार के िलए बलुाए गए अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत जनजाित 

उÌमीदवारŌ को उनके िनवास Öथान के िनकटतम रेलवे Öटेशन से सा±ाÂकार Öथल तक सबसे छोटे मागª से 



एकल िĬतीय का ®ेणी रेलवे िकराया िदया जाएगा या जहां से उÆहŌने न ेवाÖतव म¤ याýा कì हो ,जो भी 

सा±ाÂकार Öथल के समीप हो ,और उसी Öटेशन पर वापस आन ेके िलए या उÌमीदवार Ĭारा वाÖतव म¤ खचª 

िकए गए रेलवे िकराए कì रािश जो भी कम हो । 

 

7. आवेदन कैसे कर¤: 

7.1 आवेदन केवल ऑनलाइन ही Öवीकार िकए जाएंगे। उÌमीदवारŌ को 
 6uUKAouXdhoTtAv3D/gle.forms//:httpsपर ऑनलाइन आवेदन पý भरना चािहए । आवेदन के 
अÆय माÅयम या ऑफ़लाइन आवदेन अÖवीकार कर िदए जाएंगे । 
 
7.2  आवेदकŌ को यह सिुनिĲत करन े के बाद ही आवेदन पý भरना चािहए िक वे िजस पद के िलए 
आवेदन कर रहे ह§ उसके िलए सभी आवÔयक योµयताए ं,Óयावसाियक अनभुव और अÆय आवÔयकताओ ं
को परूा करते ह§। 
 
 7.3  उÌमीदवारŌ को ऑनलाइन आवेदन पý म¤ सभी आवÔयक िववरणŌ को Åयान से भरना चािहए और  
        जहा ंभी पछूा / आवÔयक हो, आवÔयक दÖतावेजŌ कì Öकैन कì गई ÿितया ंअपलोड कर¤। 

7.4   उÌमीदवारŌ को अपलोड करना होगा: 

7.4.1. आवेदन म¤ आवदेक Ĭारा िकए गए सभी दावŌ के समथªन म¤ दÖतावेज/ÿमाण पý जैस,े जÆम ितिथ,  
आवÔयक योµयता, अनभुव आिद या कोई अÆय जानकारी, पीडीएफ फाइल म¤ ÿÂयेक दावे के िलए 
अलग से रख¤ इस तरह से िक फ़ाइल का आकार ÿÂयेक दÖतावेज़ 1 एमबी से अिधक न हो और 
िÿंटआउट लेने पर सपुाठ्य हो। उस उĥÔेय के िलए, आवेदक 200 डीपीआई úे Öकेल म¤ दÖतावेजŌ / 
ÿमाणपýŌ को Öकैन कर सकता ह।ै 

7.4.2 मैिůकुलशेन / 10वé क±ा या समक± ÿमाणपý िजसम¤ जÆमितिथ दशाªई गई हो अथवा 
केÆþीय/राºय बोडª Ĭारा जारी मैिůकुलेशन / 10वé क±ा अथवा समक± माकª शीट िजसम¤ आय ुके दावे के 
समथªन म¤ जÆमितिथ दशाªई गई हो । 

7.4.3 यिद कोई उÌमीदवार िव²ापन कì आवÔयकता के अनसुार िकसी िवशेष योµयता का समक± योµयता 
के łप म¤ दावा कर रहा ह ैतो दावा कì गई समक± शिै±क योµयताओ ंके संबंध म¤ आदेश/पý, िजसम¤ उस 
ÿािधकारी (सं́ या और तारीख सिहत) का उÐलेख हो, िजसके अतंगªत उसे अिनवायª योµयताओ ं के 
समक± खंड के संबंध म¤, ऐसा माना गया ह ै। 

7.4.4 दावा िकए गए सपंणूª अनभुव के िलए अनभुव ÿमाण पý िजसम¤, ÖपĶ łप से धाåरत पद का उÐलेख 
करते हòए, रोजगार / सलंµनता कì अविध (िदनांक, महीना और वषª),  पद / पदŌ म¤ िकए गए कायª कì ÿकृित 
तथा पद / पदŌ  म¤ ÿाĮ अनभुव तथा अविध का उÐलेख हŌ । 



7.4.5 स±म ÿािधकारी से िनधाªåरत ÿोफामाª म¤ अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª-
एनसीएल के łप म¤ आय ुम¤ छूट चाहन ेवाल ेउÌमीदवार Ĭारा जाित ÿमाण पý ÖपĶ łप से उÌमीदवार कì 
जाित, अिधिनयम / आदेश िजसके अंतगªत जाित को एससी / एसटी / ओबीसी-एनसीएल के łप म¤ 
माÆयता दी गई ह ै, और वह उÌमीदवार सामाÆयतः िजस गावं / शहर का िनवासी ह ैउसका उÐलेख हो।  

7.4.6 मेिडकल िफटनेस के िनधाªåरत मानकŌ के आधार पर पद पर िनयिुĉ के िलए पाý ब¤चमाकª  िवकलांग 
ÓयिĉयŌ (पीडÊÐयडूी) को स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी िनधाªåरत ÿोफामाª म¤ िवकलांगता का ÿमाण पý। 
िवकलांगता ÿमाणपý जारी करने के िलए स±म ÿािधकारी केÆþ अथवा राºय सरकार Ĭारा िविधवत गिठत 
एक िचिकÂसा बोडª होगा। केÆþ/राºय सरकार िचिकÂसा बोडª (बोडŎ) का गठन कर सकती है िजसम¤ कम से 
कम तीन सदÖय हŌगे िजनम¤ से कम से कम एक Óयिĉ लोकोमोटर/सेरेāल/ŀÔय/®वण िवकलांगता का 
मÐूयाकंन करने के िलए िवशेष ±ेý का िवशषे² होगा, जैसा भी मामला हो। 

 7.4.7 वतªमान िनयोĉा से अनापि° ÿमाण पý। 

 7.4.8 िकए गए िकसी अÆय दावे (दावे) के िलए दÖतावेजी समथªन। 

7.5 ऑनलाइन आवेदन पý म¤, उÌमीदवारŌ को जेपीजी / जेपीईजी ÿाłप म¤ Öकैन िकए गए रंगीन पासपोटª 
आकार कì तÖवीर और हÖता±र अपलोड करना भी आवÔयक ह।ै फोटोúाफ आवदेन पý कì अंितम 
ितिथ स ेतीन महीने से अिधक परुाना नहé होना चािहए। फ़ोटोúाफ़ का छिव आकार लगभग 3.5 सेमी 
(चौड़ाई) x 4.5 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए। फोटो िबना टोपी, चÔमे के होनी चािहए और चेहरे का ललाट 
ŀÔय ÖपĶ łप स ेिदखाई देना चािहए। यिद िकसी उÌमीदवार Ĭारा उिचत तÖवीर अपलोड नहé कì जाती ह,ै 
तो उसकì उÌमीदवारी रĥ कर दी जाएगी। जहां तक हÖता±र का संबंध ह,ै आवेदक को नीले या काले रंग 
कì Öयाही/जेल पेन से सफेद कागज पर हÖता±र करना होगा। हÖता±र कì छिव का आकार लगभग 6 
सेमी (चौड़ाई) x 2 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए। 

7.6 यिद ÿÖतुत कोई दÖतावेज/ÿमाणपý िहदंी या अúंेजी के अलावा िकसी अÆय भाषा म¤ ह,ै तो 
राजपिýत अिधकारी या नोटरी Ĭारा िविधवत सÂयािपत उसकì ÿितिलिप अपलोड कì जानी ह।ै 

7.7 ऑनलाइन आवेदन जमा करन ेकì अंितम ितिथ और समय 27.05.2025 ह।ै 

7.8 आवेदकŌ को उनके Öवय ंके िहत म¤ सलाह दी जाती ह ैिक वे अंितम ितिथ से पहले से ही भगुतान कर द¤ 
तथा ऑनलाइन आवेदन अंितम ितिथ कì ÿती±ा न कर¤ तािक अिंतम िदनŌ के दौरान वेबसाइट पर 
अÂयिधक लोड के कारण कने³शन काटन े/ ÿिøया करने म¤ असमथªता कì संभावना से बचा जा सके। 

7.9 उपयुªĉ कारणŌ से अथवा भा.िफ़.टे.स.ं के िनयंýण से बाहर िकसी अÆय कारण से अंितम तारीख के 
भीतर अपना आवेदन ÿÖतुत नहé कर पाते ह ैतो इसके िलए भा.िफ़.टे.स.ं िजÌमेदार नहé होगा। 

 

 



8. सामाÆय िनद¥श: 

8.1 सरकार का लàय मिहलाओ ंऔर िवकलांग उÌमीदवारŌ को ÿोÂसािहत करने के िलए िलंग-संतिुलत 
कायªबल बनाना ह ै। 

8.2 आवेदन करने वाले आवेदकŌ को यह सिुनिĲत करना चािहए िक वे पाýता कì सभी शतŎ को परूा करते 
ह§ और सभी चरणŌ म¤ उनकì िÖथित पूरी तरह से अंितम होगी, बशत¥ िक वे िनधाªåरत पाýता शतŎ को परूा 
करते हŌ। सा±ाÂकार से पहल ेया बाद म¤ िकसी भी समय यिद यह पाया जाता ह ैिक वे पाýता कì िकसी को 
परूा नहé करते ह§, तो उनकì उÌमीदवारी भा.िफ़.टे.स.ं Ĭारा रĥ कर दी जाएगी।  

8.3 सरकारी/अधª-सरकारी सावªजिनक ±ेý के उपøमŌ/Öवाय° िनकायŌ म¤ कायªरत आवेदकŌ को अपने 
िनयोĉा से (आवेदन के समय) "अनापि° ÿमाणपý" कì ÿित अपलोड करनी चािहए। 

8.4 ऑनलाइन आवेदन पý म¤ आवेदक Ĭारा भरी गई जÆम ितिथ और मैिůकुलशेन / माÅयिमक परी±ा 
ÿमाणपý म¤ दजª कì गई जÆमितिथ को भा.िफ़.टे.स.ं Ĭारा आय ुिनधाªåरत करने के िलए Öवीकार िकया जाएगा 
और पåरवतªन के िलए िकसी अनरुोध पर िवचार नहé िकया जाएगा अथवा बाद म¤ Öवीकार नहé िकया 
जाएगा। 

8.5 आवेदकŌ को मैिůक ÿमाणपý म¤ िदए गए अनसुार ही अपना नाम, जÆमितिथ, िपता/माता का नाम 
िलखना होगा अÆयथा दÖतावेज सÂयापन के समय या जब कभी भा.िफ़.टे.स.ं के स²ंान म¤ आएगी उनकì 
उÌमीदवारी रĥ कì जा सकती ह।ै 

8.6 अÖपĶ/धुंधले फोटोúाफ/हÖता±र वाले आवेदनŌ को तरंुत अÖवीकार कर िदया जाएगा। 

8.7 हर मामल ेम¤ सभी आवेदकŌ कì पाýता हर ŀिĶ से िनधाªåरत ितिथ ऑनलाइन आवेदन ÿÖततु करने कì 
िलए िनधाªåरत अंितम ितिथ होगी । 

8.8 ऊपर बताई गई िनधाªåरत ितिथ ओबीसी-एनसीएल ÿमाणपý के िलए समान होगी। इस ÿकार, 
ओबीसी-एनसीएल के अंतगªत आर±ण का दावा करने वाले आवेदकŌ के पास िनधाªåरत ितिथ तक वैध 
ओबीसी-एनसीएल ÿमाण पý होना चािहए और उĉ ÿमाण पý को ऑनलाइन आवेदन पý के साथ संलµन 
करने कì आवÔयकता ह।ै इसके अितåरĉ, दÖतावेज सÂयापन के समय उĉ संलµन ÿमाण पý का मूल ÿित 
ÿÖतुत करनी होगी । उपरोĉ शतŎ का पालन न करने पर आवेदक ओबीसी-एनसीएल आर±ण के िखलाफ 
अपना दावा खो देगा। 

8.9 आवदेक यह भी Åयान रख¤ िक उनकì उÌमीदवारी िनयिुĉ ÿािधकारी Ĭारा संबंिधत दÖतावेज़ कì 
सÂयता सÂयािपत होन ेतक अनिंतम रहगेी । आवेदकŌ को चेतावनी दी जाती ह ै िक यिद वे धोखाधड़ी स े
एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल/ईडÊÐयएूस/पीडÊÐयडूी/ईएसएम का दजाª ÿाĮ करते ह§ या कोई अÆय लाभ 
ÿाĮ करते ह§ तो उनके िखलाफ काननूी और अनशुासनाÂमक कारªवाई कì जाएगी। 



8.10 यिद दÖतावेज़ सÂयापन के समय दÖतावेज़Ō कì जाचं के दौरान कोई जानकारी या दावा ÿमािणत नहé 
पाया जाता ह ै/ आवÔयकता के अनसुार नहé पाया जाता ह,ै तो उÌमीदवारी रĥ कर दी जाएगी। इस संबंध म¤ 
भा.िफ़.टे.स.ंका िनणªय अंितम होगा। 

8.11पाýता, आवेदनŌ कì Öवीकृित या अÖवीकृित, गलत सचूना के िलए दंड और भतê ÿिøया के संचालन 
से संबंिधत अÆय सभी मामलŌ म¤ भा.िफ़.टे.स.ं का िनणªय अंितम और आवेदकŌ पर बाÅयकारी होगा और 
इस संबंध म¤ िकसी भी ÿकार कì पछूताछ या पýाचार पर िवचार नहé िकया जाएगा। 

8.12 िकसी पद (पदŌ) के िलए आवेदनŌ कì सं́ या अिधक होने कì िÖथित म¤, भा.िफ़.टे.स.ं सा±ाÂकार के 
िलए बलुाए जाने वाल ेआवेदकŌ कì सं´या िनÌनिलिखत म¤ से िकसी एक या अिधक िविधयŌ Ĭारा उिचत 
सं́ या तक सीिमत करन ेके िलए को संि±Į सचूी मानदंड अपना सकता ह ै। 

8.13 वांछनीय योµयता (डी³य)ू या िकसी एक या सभी डी³य ू के आधार पर यिद एक से अिधक डी³यू 
िनधाªåरत िकया गया ह;ै 

8.13.1 िव²ापन म¤ िनधाªåरत Æयूनतम से अिधक शै±िणक योµयता के आधार पर। 

8.13.2 िव²ापन म¤ िनधाªåरत Æयूनतम से संबंिधत ±ेý म¤ उ¸च अनभुव के आधार पर। 

8.13.3 उन मामलŌ म¤ भी अनभुव का आĽान करके जहा ंआवÔयक योµयता (ई³य)ू या वांछनीय योµयता 
(डी³य)ू के łप म¤ उिÐलिखत कोई अनभुव नहé ह।ै 

8.13.4 अतः आवेदक को Æयनूतम अहªताओ ं के अलावा संबंिधत ±ेý म¤ अपनी सभी अहªताओ ं और 
अनभुव का उÐलेख करना चािहए। 

8.14 सा±ाÂकार के िलए ितिथ अलग से सिूचत कì जाएगी । िजन उÌमीदवारŌ को सा±ाÂकार के िलए नहé 
बलुाए उÌमीदवारŌ के साथ कोई पýाचार नहé िकया जाएगा। 

8.15 उÌमीदवारŌ को केवल उनके ऑनलाइन आवेदन पý म¤ उनके Ĭारा ÿदान कì गई जानकारी और दावे 
के समथªन म¤ संलµन दÖतावेजŌ के आधार पर सा±ाÂकार के िलए शॉटª-िलÖट िकया जाएगा। ऑनलाइन 
आवेदन कì जाचं केवल तभी कì जाएगी जब उÌमीदवार ÿथम ŀĶया ऑनलाइन आवेदन म¤ दावा कì गई 
योµयता और अनभुव, िव²ापन कì शतŎ और शॉटªिलिÖटंग के िलए अपनाए गए तौर-तरीकŌ और मानदडंŌ 
के बारे म¤ जानकारी के आधार पर शॉटªिलÖट होन ेके योµय ह।ै आवेदकŌ को यह सिुनिĲत करना होगा िक 
सबिमट कì गई जानकारी सÂय ह।ै यिद दÖतावेज़ सÂयापन / सा±ाÂकार के समय या िकसी भी बाद के चरण 
म¤, उनके Ĭारा दी गई कोई भी जानकारी या उनके ऑनलाइन आवेदन म¤ उनके Ĭारा िकया गया कोई भी 
दावा झठूा/Ăामक पाया जाता ह,ै तो उनकì उÌमीदवारी को अÖवीकार कर िदया जाएगा। 

8.16 एक आवेदक जो िववाह या पनुिवªवाह या तलाक आिद पर मैिůक के बाद नाम म¤ पåरवतªन का दावा 
करता ह,ै तो उसे िनÌनिलिखत दÖतावेज ÿÖतुत िकए जाएंगे: - 



8.17 मिहलाओ ंके िववाह के मामले म¤ - पित के पासपोटª कì फोटोकॉपी िजसम¤ पित-पÂनी का नाम दशाªया 
गया हो या िववाह रिजÖůार Ĭारा जारी िववाह ÿमाण पý कì सÂयािपत ÿित या शपथ आयĉु के सम± 
िविधवत शपथ लेकर पित और पÂनी का शपथ पý तथा संयĉु फोटोúाफ; 

8.17.1 मिहलाओ ंके पनुिवªवाह के मामल ेम¤ - पहले पित या पÂनी के संबंध म¤ तलाक िवलेख/मÂृय ुÿमाण 
पý, जैसा भी मामला हो; तथा वतªमान पित के पासपोटª कì फोटोकॉपी िजसम¤ पित या पÂनी का नाम हो या 
िववाह रिजÖůार Ĭारा जारी िववाह ÿमाण पý कì सÂयािपत ÿित या पित और पÂनी का शपथ पý, शपथ 
आयĉु के सम± िविधवत शपथ ली गई सयंĉु फोटोúाफ। 

8.17.2 मिहलाओ ंके तलाक के मामले म¤ - शपथ आयĉु के सम± िविधवत शपथ लेकर तलाक िडøì 
और डीड / शपथ पý कì ÿमािणत ÿित । 

8.17.3 अÆय पåरिÖथितयŌ म¤, पŁुष और मिहला दोनŌ के िलए नाम पåरवतªन के िलए शपथ आयĉु के 
सम± िविधवत शपथ úहण पý/ शपथ पý तथा दो ÿमुख दैिनक समाचार पýŌ कì मूल किटंग (एक दिैनक 
समाचार पý आवेदक के Öथायी और वतªमान पते या उसके आस-पास के ±ेý का होना चािहए) और 
राजपý अिधसचूना। 

8.18 सभी लाग ूछूटŌ/åरयायतŌ आिद को लाग ूकरने के बाद, आवेदक कì अिधकतम आय ुसीमा िनधाªåरत 
ितिथ (ऑनलाइन आवेदन जमा करने कì अंितम ितिथ) के अनसुार 56 वषª स ेअिधक नहé होनी चािहए। 

8.19 िव²ापन अंúेजी और िहदंी दोनŌ म¤ ÿकािशत िकया जा सकता ह।ै िकसी भी िववाद के मामल ेम¤, 
अंúेजी सÖंकरण ÿबल होगा। 

8.20 भा.िफ़.टे.स.ं िबना कोई कारण बताए िव²ािपत पद को भरने या न भरन ेका अिधकार सरुि±त रखता 
ह।ै 

8.21 उÌमीदवारŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे भतê के संबंध म¤ िकसी भी संचार/शिुĦपý के िलए सÖंथान 
कì वेबसाइट अथाªत ftii.ac.in कì जाचं कर¤। इसके अलावा, उÌमीदवारŌ को यह सिुनिĲत करने के िलए 
अपने पंजीकृत ईमेल कì जांच करनी चािहए िक भतê के बारे म¤ कोई संचार छूट न जाए। 

8.22 इस भतê से संबंिधत या अÆयथा िकसी भी मामल ेके संबंध म¤ कोई भी िववाद अकेले पणेु या मुंबई 
उ¸च Æयायालय के ÆयायालयŌ के अिधकार ±ेý के अधीन होगा। 

9. मोटे तौर पर, उÌमीदवारŌ को िनÌनिलिखत दÖतावेजŌ / छिवयŌ कì ÿितयां ÿÖतुत करनी हŌगी: 

9.1 मैिůकुलशेन/माÅयिमक ÿमाण पý। 

9.2 शैि±क योµयता ÿमाण पý। 

9.3 अनभुव ÿमाण पý और िनयोĉा से अनापि° ÿमाण पý। 



9.4 जाित ®ेणी ÿमाण पý, िनधाªåरत ÿाłप म¤, यिद आरि±त से संबंिधत ह ै®ेिणयाँ। 

9.5 ओबीसी-एनसीएल आवेदक Ĭारा Öव घोषणा। 

9.6 मानक िवकलांगता ÿमाण पý ÿाłप, यिद लागू हो। 

9.7 ÿासंिगक ÿमाण पý यिद िकसी भी आय ुछूट कì मागं कर रह ेह§, यिद लाग ूहो। 

9.8 नाम म¤ पåरवतªन का दावा करने वाल ेउÌमीदवार Ĭारा सहायक दÖतावेज शादी या पनुिवªवाह या      

     तलाक आिद पर मैिůक के बाद। 

9.9 एसबीआई-कल³ेट भगुतान पोटªल रसीद (आवेदन शÐुक), यिद लाग ूहो 

9.10 हाल ही म¤ रंगीन पासपोटª आकार कì फोटो 

9.11 हÖता±र कì छिव 

9.12 आवेदक कृपया िकसी अÆय अितåरĉ दÖतावेज कì आवÔयकता के िलए इस िवÖततृ 
िव²ापन को Åयान से पढ़ सकते ह§ 

कुलसिचव ,भा.िफ़.टे.स.ं 


